
4. Вимоги до системи внутрішнього забезпечення якості фахової 

передвищої освіти 

Система внутрішнього забезпечення якості освітньої діяльності та якості освіти охоплює 

всі процедури, що здійснює коледж щодо безперервного вдосконалення якості навчального 

середовища, в якому якість освітніх програм, якість навчання і викладання, якість результатів 

і кваліфікацій, навчальні можливості та ресурсне забезпечення відповідають затвердженим 

стандартам, потребам стейколдерів, а також вимогам інших органів, що здійснюють зовнішнє 

забезпечення якості. 

Метою внутрішньої системи забезпечення якості освіти у Галицькому фаховому 

коледжі імені В’ячеслава Чорновола є досягнення позитивної динаміки якості підготовки 

здобувачів фахової передвищої освіти шляхом забезпечення відповідності освітньої діяльності 

вимогам державних освітніх стандартів та потребам зацікавлених сторін. 

Основні напрями внутрішнього забезпечення якості освітньої діяльності та якості освіти 

у коледжі:  

1) управління якістю освітньої діяльності та розвитком коледжу;  

2) якість освітніх програм; розроблення, затвердження, моніторинг та періодичний 

перегляд освітніх програм; 

3) якість викладацького складу; підвищення кваліфікації науково-педагогічних і 

педагогічних працівників; 

4) студентоцентроване навчання, викладання та оцінювання здобувачів освіти;  

5) академічна культура; запобігання та виявлення академічного плагіату;  

6) навчальні ресурси та підтримка студентів; наявність необхідних ресурсів для 

організації освітнього процесу;  

7) інформаційний менеджмент; наявність інформаційних систем для ефективного 

управління освітнім процесом;  

8) публічна інформація;  

9) циклічне зовнішнє забезпечення якості. 

Відповідно до зазначених напрямів роботи у коледжі передбачено розробку 

відповідних внутрішніх стандартів щодо:  

- політики забезпечення якості;  

- розроблення і затвердження програм;  

- студентоцентрованого навчання, викладання та оцінювання;  

- зарахування, досягнення, визнання та атестація студентів;  

- викладацького персоналу;  

- навчальних ресурсів і підтримки студентів;  

- інформаційного менеджменту;  

- публічної інформації;  

- поточного моніторингу і періодичного перегляду програм; 

 - циклічного зовнішнього забезпечення якості. 

 

 


